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静城管政〔2022〕12 号

关于印发《静安区城管执法局网络安全

工作责任制实施办法》的通知

各部门、各直属中队：

现将《静安区城管执法局网络安全工作责任制实施

办法》印发给你们，请认真贯彻执行。

静安区城市管理行政执法局

2022 年 11 月 8日

抄 送：区委网信办

上海市静安区城市管理行政执法局 2022年11月9日印发
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静安区城管执法局网络安全

工作责任制实施办法

第一条 为进一步加强局网络安全工作，明确和落实

局党组管理网络与信息安全责任，根据《中国共产党问

责条例》《中央网络安全和信息化委员会工作规则》等

有关规定，以及市、区两级网信主管部门的精神，结合

我局工作实际，制定本办法。

第二条 网络安全事关国家安全和经济发展，伴随智

慧城管的深入建设，网络安全对履行日常城市管理行政

执法工作也有至关重要的影响，要遵循“谁主管、谁负

责，谁使用，谁担责”的基本原则。

第三条 区城管执法局党组对局网络安全工作负主

体责任，局党组书记是第一责任人，主管网络安全的领

导班子成员是直接责任人。

局机关各科室、执法大队机关各科室及各直属中队

负责人对本科室、本中队网络安全工作负主体责任。

第四条 局成立网络安全工作领导小组（以下简称

“局网安领导小组”），组长由局党组书记担任，副组

长由分管网络安全的分管领导担任，局机关各科室、执

法大队机关各科室及各直属中队负责人为组员。

局网安领导小组下设办公室（以下简称局网安办），

设在综合科（法制科），综合科（法制科）负责人为办
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公室主任，局机关各科室、执法大队机关各科室及各直

属中队应明确专人全面落实本单位网络安全工作。

第五条 局网络安全工作领导小组主要职责是：

（一）认真贯彻党中央、市委、区委关于网络安全

工作的重大决策部署，贯彻落实网络安全法律法规，明

确本部门、本单位网络安全的主要目标、基本要求、工

作任务、保护措施；

（二）建立和落实网络安全责任制和责任追究制度，

把网络安全工作纳入重要议事日程，定期研判网络安全

形势，研究部署网络安全重大问题；

（三）统一组织、协调、处置本部门、本单位网络

安全保护和重大事件；

（四）组织开展经常性网络安全宣传教育，采取多

种方式提升本单位、本系统网络安全保障能力；

（五）及时报告网络安全信息，开展网络安全信息

通报工作，推动本部门、本单位网络安全信息共享共用。

第六条 局网安领导小组对全局网络安全负指导监

管责任。

第七条 局网安领导小组应当建立健全局网络安全

工作相关制度，加强和规范网络安全信息汇集、分析和

研判工作，指导机关各科室、执法大队各科室及各直属

中队开展网络安全工作，组织、协调、开展网络安全检

查、处置网络安全事件。

第八条 局机关各科室、执法大队机关各科室及各直
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属中队应当向局网安领导小组办公室及时报告网络安全

重大事项，局网安领导小组办公室每年向局网安领导小

组汇报本单位网络安全工作情况。

第九条 局网安领导小组应当建立和完善网络安全

责任追究制度。局机关各科室、执法大队机关各科室及

各直属中队违反或者未能正确履行本办法所列职责，按

照有关规定追究其相关责任。

第十条 实施责任追究应当坚持实事求是、客观公正

的原则，科学区分、合理界定集体责任和个人责任。

第十一条 有下列情形之一的，局网安领导小组将依

据本办法，采取逐级倒查，明晰责任，追究有关管理人

员责任。

（一）本单位政务新媒体（含静安城管微信公众号、

静安城管微信视频号）、重要信息系统被攻击篡改，导

致反动言论或者谣言等违法有害信息大面积扩散，且没

有及时报告和组织处置的；

（二）本单位政务新媒体（含静安城管微信公众号、

静安城管微信视频号）、重要信息系统受到攻击后没有

及时组织处置，且瘫痪 6小时以上的；

（三）发生保密电脑秘密泄露、信息化系统数据资

源泄露的；

（四）信息机房、指挥大厅等重点区域未做好安全

管理或遭受网络攻击，没有及时处置导致大面积影响机

关工作或本单位正常工作秩序和业务活动，或者造成重
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大经济损失，或者造成严重不良社会影响的；

（五）封锁、瞒报网络安全事件情况，拒不配合主

管部门以及有关部门依法开展调查、处置工作，或者对

主管部门以及有关部门通报的问题和风险隐患不及时整

改并造成严重后果的；

（六）阻碍国家机关依法维护国家安全、侦查犯罪

以及防范、调查恐怖活动，或者拒不提供支持和保障的；

（七）发生其他严重危害网络安全行为的。

第十二条 局机关各科室、执法大队机关各科室及各

直属中队应当按要求落实网络与信息安全检查工作，并

把网络安全工作落实情况作为对领导干部综合考核评价

的重要参考依据之一。

第十三条 意识形态工作责任制按照年度意识形态

责任制工作要点执行。涉密管理工作按有关规定执行。

第十四条 本办法由局综合科（法制科）负责解释。

第十五条 本办法自发布之日起施行。


